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KULONOS KOZZETETELI LISTA

Frissités Megorzés

*Ugyfélszolgalat
mikddési rendje
*Ugyfélszolgalat
félfogadasi ideje
*Ugyfélszolgalat
mikodési feltételei
*A fogyatékos Valtozast

1. személy, illetve a kovetden
szamara postai haladéktalanul
szolgaltatasok
igénybevételéhez
segitséget nyu;jtd
személy
hozzaférésének
lehetésége

Az egyetemes és az
egyetemes postai
szolgéltatast
helyettesité
szolgéltatas
esetében
levélkildemények
kézbesitésére a
belféldi forgalomban
eléirt legalabb 97%-
os a feladast kovetd
6tédik munkanap
végéig torténd
kézbesitési vagy
kézbesités
megkisérlési,
tovabba az altalanos Evente 3év
szerzddési marcius 31-ig
feltételekben a
megsemmisult vagy
megseérult kdnyvelt
kuldeményeknek a
feladott konyvelt
kuldemények
szamahoz
viszonyitott
maximalis aranyara
megallapitott
min8&séqi
kdvetelményeknek
valé medfelelésrdl a
mért adatokat is
tartalmazdé
tanusitvany

Az altalanos .
PN Bevezetést
szerzBdési

3. . megel6z6 15 5év
feltételek, a nappal

dijszabas

El6z6 allapot térlendd
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Panaszokrdl, a
panaszok szamarol

Evente

4. és kezelésik -t . El6z6 allapot térlendd
NSRS marcius 31-ig
madjardl sz6lo
beszamold
*céget nyilvantarto
cégbirosag neve, Valtozast EI626 allapot torlends
5. a cég székhelye, kovetéen
*cég haladéktalanul
cégjegyzékszama
Penzforgalmi Valtozast ,
intézmény N 3év
6. - kovetéen
panaszkezelési .
. haladéktalanul
szabalyzata
Pénzforgalmi
szolgaltatasokra Valtozast 5 &y
7. vonatkozo altalanos | megel6z6 30.
szerzddési naptol
feltételek, dijak
A vezetd
tisztségviselbk, a
feligyelébizottsagi
tagok, az Mt. 208. §
szerint vezet6 allasu A
8 munkavallalok, valtozasokat Az el6z6 allapot térlendd
' valamint az 6nalléan kovetden
cégjegyzésre azonnal
jogosult
munkavallalok neve,
tisztsége vagy
munkakdre
A 8. pontban
meghatarozott
személyek esetén a A
9 reszere a valtozasokat Az el6z6 allapot torlendd
. munkaviszonya N
e . kodvetéen
alapjan kozvetlenal
N azonnal
vagy kozvetve
nyujtott pénzbeli
juttatasok
A 8. pontban
meghatarozott
személyek az Mt.,
kollektiv szerz6dés,
illetve a
i A
munkaszerz6dés . . o . o
PR valtozasokat Az el6z6 allapot torlendd
10. alapjan jaré mertek N
A kodvetéen
megjeldlve a
1A azonnal
munkavallaléra
iranyado

végkielégités, illetve
felmondasi id6
idétartama
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11.

A 8. pontban
meghatarozott
személyek az Mt.
228. § alapjan
kik6tétt idétartam és
a
kotelezettségvallalas
ellenértéke

A
valtozasokat
kovetéen
azonnal

Az el6z6 allapot térlendd

12.

A 8. pontban
meghatarozott
személyek a Ptk.
3:112.§ (1)
bekezdése szerinti
jogviszony, valamint
a feligyelébizottsagi
tagok esetén a
megbizasi dij, a
megbizasi dijon
feluli eqyéb
juttatasok, a
jogviszony
megszinése esetén
jaré pénzbeli
juttatasok

A
valtozasokat
kovetéen
azonnal

Az el6z6 allapot torlendd

13.

A Tarsasagnal a
kozzététel
idépontjaban fennallé
adatok alapjan a
masokkal egylttesen
cégjegyzésre vagy a
bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult
munkavallalok,
valamint a Tarsasag
mikddése
szempontjabal
meghatarozé
jelentéségl
munkavallalok adatai

A valtozasokat
kovetden
azonnal

Az el6z6 allapot torlendd
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14.

Azok a szerz6dések,
amelyeket a Magyar
Posta Zrt. és az

egyedduli
tulajdonaban |1évé

gazdalkodd
szervezet kot

egymassal, amely
felett a Magyar
Posta Zrt. —
tekintettel a
kozfeladat, illetve a
kbzszolgaltatas
ellatasaval vagy
ellatasanak
megszervezésével
Osszefliggd
feladatara — az
ugyvezetési jellegl
feladatok ellatasat
illetéen teljes kord
ellendrzési jogokkal
rendelkezik és
képes a gazdalkodo
szervezet stratégiai
céljainak és fontos
dontéseinek
alapveté
befolyasolasara,
feltéve hogy a
szerz6déskotést
kovetben a
gazdalkodo
szervezet adott
Uzleti évben elért
nettd arbevételének
legalabb 80%-a az
egyeddli tag
(részvényes)
ajanlatkérdvel
kotendd
szerz6dések
teljesitésébdl
szarmazik

A
valtozasokat
kovetben
azonnal

5 évig
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15.

Tajékoztatd -
visszaélés bejelentd
rendszer

A
valtozasokat
kovetéen
azonnal

Az el6z6 allapot torlendd




